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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2023
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

ACTA NUMERO: CEISH-03/$H-2023-30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 09:00 horas del dia 27 de octubre del afio 2023,
reunidos de modo virtual mediante plataforma zoom, con la presencia de los integrantes del
Comité de Etica e Integridad de la Secretaria de Hacienda y del Lic. Guillermo A. Noriega
Esparza, Secretario de la Contraloria General.

Presentes C.P.José Manuel Quijada Lamadrid, Secretario de Hacienda, Lic. Guillermo A. Noriega
Esparza, Secretario de la Contraloria General, Ing. Giovana Maria Morales Duarte,
Vicepresidente de! Comité; Lic. Karla Gpe. Portillo Zambrano, Secretaria Técnica del Comité de
Etica e Integridad; Mtra. Silvia Rodriguez Ibarra, Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria de Hacienda; asi como los vocales: Lic. Marfa Claudia Uriarte Cisneros, Procuradora
Fiscal; Lic. Francisco Rodriguez Hernadndez, Director General de la Unidad de Transparencia; C.P.
Jorge Ivan de la Rosa Flores; C.P. Cynthia Estrada, Directora de Crédito Publico; Ing. José Luis
Lopez Torres, Secretario Técnico; Lic. Dulce Arleth Gallardo Carrillo, Directora de Orientacién y
Asistencia al Contribuyente; Lic. Marco Antonio Gallardo Galaz, Titular de la Comision Estatal de
Bienes y Concesiones; Dan Omar Campa Preciado, Direccién General de Servicios Informaticos
de Icreson; Ing. Jesus Martin Figueroa Soto, Director General del Sistema de Informacion
Financiera; Luis Fernando Flores Vasquez, Director General de Servicios Registrales; C.P. Ignacio
Manuel R. Alcaraz Gutiérrez, Coordinador Ejecutivo de Auditoria Fiscal; Lic. José Israel Llamas
Meseguer, Coordinador Ejecutivo de Verificacién al Comercio Exterior; Miguel A. Cannobio,
Director General de Visitas Domiciliarias; Pedro Padilla Reyes, Director de Procedimientos
Legales; Lic. Jests Chavez Gonzalez, Administrador General de SAEBE, Lic. Daniel A. Jaime
Ayala, Director Juridico de la Subsecretaria de Ingresos; Lic. Celia Marina Aguila Esquer,
Directora de Recursos Humano.

Los miembros suplentes: Marfa Guadalupe Lépez Cruz de la Direccién de Orientacion y
Asistencia al Contribuyente; Brenda Escobosa Contreras, de la Direccién General de
Contabilidad Gubernamental; Vania Pinzén de CEVCE; Benjamin Burgos Valdez, Direccidn
General de Inversiones Publicas; Lidia Figueroa Carrillo, Procuraduria Fiscal; Francisco Vasquez,
Direccion General del Sistema de Informacién Financiera; Jorge Arturo Blasco Rangel,
Coordinacion Estatal de Auditoria Fiscal; Maria Elena Fimbres Holguin de la Comisidn Estatal de
Bienes y Concesiones; Yuvitza Kufiasish Moraga de la Direccién General de Bebidas Alcohélicas;
Ethel Avilés limenez de la Subsecretaria de Egresos; Jahzel Robles Lomeli, de la Secretaria
Técnica; Eloisa Granillo Flores, del Despacho del Secretario; Mauricio Cota Yocupicio del Orgéno
Interno de Control; Francisco Vazquez Silva, Direccion General del Sistema de Informacion
Financiera; Dagoberto Herndndez Santiago y Martha Isela Murrieta Leén de Icreson y Verénica
Rogel Gonzalez de la Direccién General de Recaudacién.
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Ademas de la Lic. Linda Kristal Soto Salazar, Directora de la Unidad de Etica de la Secretaria de la
Contraloria General; Ana Luisa Gutiérrez Romo y Martha Beyra Moreno Ortiz también de la SCG.

Lo anterior de conformidad con el Capitulo I de los Lineamientos Generales para la Integracion,
Organizacién, Funcionamiento e Instalacién de los Comités de FEtica e Integridad de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal.

PRIMER PUNTO. INICIO DE LA SES’IC')N. BIENVENIDA POR PARTE DEL PRESIDENTE DEL COMITE
DE ETICA E INTEGRIDAD, C.P. JOSE MANUEL QUIJADA LAMADRID, SECRETARIO DE HACIENDA.

El C.P. José Manuel Quijada Lamadrid, Secretario de Hacienda da la bienvenida y hace mencidn
gue se encuentran reunidos en cumplimiento a los Lineamientos Generales para la Integracion,
Organizacién, Funcionamiento e instalaciéon de los Comités de Etica e Integridad de las
dependencias y entidades de la Administracién Pdblica Estatal y agradece al Lic. Guillermo
Noriega Esparza, Secretario de la Contraloria General haber aceptado la invitacion para asistir a
esta tercera sesion ordinaria del Comité y comenta que sin duda su presencia reforzara los
trabajos que en él se realizan.

SEGUNDO PUNTO. MENSAIJE DEL LIC. GUILLERMO NORIEGA ESPARZA, SECRETARIO DE LA
CONTRALORIA GENERAL.

Lic. Guillermo A. Noriega Esparza, Secretario de la Contraloria General, agradece al Secretario de
Hacienda el compromiso al seguimiento que se le da a este comité, reconoce el liderazgo y
compromiso del Secretario no solo con [a legalidad, sino para usar las herramientas que
tenemos para mantener una dependencia libre de violencia, tenemos retos como
administracidn publica bastantes importantes, no todo se resuelve con procedimientos y con
investigaciones, muchas situaciones deben presentarse en una estructura importante como lo
es un comité de ética y esas intervenciones deben ser lo mas pulcras y positivas posibles, para
construir ambientes laborales sanos, libres de violencia, acoso y construir una administracién
publica integra. Ademas, promover la misma agenda de combate a la corrupcién. Agradece la
invitacion y quiere insistir en que comoe comité cuidemos mucho de los derechos humanos y que
en caso necesario escalemos las situaciones a este comité y desea que los trabajos sean muy
productivos.

TERCER PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se declara quérum legal por parte de la Secretaria Técnica del Comité, Lic. Karla Gpe. Portillo
Zambrano y se aprueba el orden de dia.
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CUARTO PUNTO. PRESENTACION DEL SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

La Ing. Giovana Maria Morales Duarte, Vice presidente del Comité de Ftica e Integridad hace la
presentacion del seguimiento del Programa Anual de Trabajo 2023.

Se actualizd el Acta de Integrantes del CEISH, se firmd recientemente el Acuerdo de
confidencialidad, se han realizado 3 de cuatro reuniones ordinarias, se realizé la evaluacién
anual y los informes trimestrales a la fecha y se entregé el informe anual en tiempo y forma;
ademas, continuaremos con el reciclaje de tapas, el fomento del ahorro de papel y energfa, se
realizard una actividad de reforestacién para el mes de noviembre, se da difusién a través de
redes sociales del dia por la Integridad; en este tercer trimestre se realizaron platicas sobre:
“Equidad de Género e Inclusion" y “Desarrollo Personal”. Ademas en la Platica “Una Vida con
Propésito”, ademas, se enviaron por correo a todos los miembros del comité los resultados por
parte de la Secretaria de la Contraloria General de la Evaluacién del cumplimiento al Cédigo de
Ftica y Conducta 2022.

En cuanto a las prdcticas éticas enfocadas con la comunidad esta la donacién a por lo menos
una casa hogar y en este tercer trimestre se logré hacer la donacién a 3 lugares de asistencia
social: Casa Amiga Albergue Humanitario, que dan refugio y alimento a personas sin hogar;
Comedor San Luis, ubicados en La Victoria, quienes brindan alimentos y dreas para asearse a
personas migrantes y a Posada del Buen Samaritano en la colonia San Luis, quienes ofrecen
atencidn a mujeres con adicciones. Se les entregd articulos de higiene personal, alimentos no
perecederos y articulos de limpieza.

También estd pendiente para en los préximos meses hacer la donacién a una fundacién para
atencidn de perritos con maltrato.

Ademas, el dia 18 de agosto se llevé a cabo la capacitacién a directivos de fa Subsecretaria de
ingresos y de la Direccién General de Recaudacién, asi como a los agentes y sub agentes fiscales
de todo el Estado para implementar el Protocolo SALVA por parte de personal de la Secretaria
de Seguridad Piblica; el 24 de agosto, el Secretario de Hacienda, C.P. José Manuel Quijada
Lamadrid realizo la colocacién en |la Agencia Fiscal del Centro de Gobierno del distintivo que
acredita a las Agencias Fiscales poder atender a mujeres en situacién de riesgo de acuerdo al
protocolo SALVA en las Agencias y Sub Agencias Fiscales del Estado, asi mismo, cada uno de los
Agentesy Sub agentes fiscales de todos los municipios hicieron lo propio en cada oficina.

En el mes de septiembre participamos con la Unidad de Etica de la Secretaria de Contraloria, en
la Convocatoria del Servidor Piblico Integro y se realizaron las votaciones por parte de todos los
servidores publicos de la Secretaria de Hacienda y se eligid a los candidatos que nos
representaran en el evento que se realizaré en el mes de diciembre, resultando ganadores
Gladys Varela Munguia de la Direccién General de Administracién y Francisco Leyva Pérez, de la
Subsecretaria de Ingresos.
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Se continua con el seguimiento para implementar el Protocolo de Atencién a casos de
Hostigamiento y Acoso Sexual, recientemente se envid a revisién el proyecto al Instituto
Sonorense de [as Mujeres, estamos en espera de sus comentarios o bien, su aprobacién.

QUINTO PUNTO: PRESENTACION DE LAS PROXIMAS ACTIVIDADES

La Lic. Karla Gpe. Portillo Zambrano, Secretaria Técnica del Comité, continda mencionando que
las proximas actividades programadas son:

s Entregar reconocimientos a los seleccionados de cada unidad administrativa de la
Convocatoria Servidor y Servidora Publicos integros 2023.

» Una vez aprobado, implementar el “Protocolo para prevenir y atender el Hostigamiento
y Acoso Sexual”.

¢ Realizar la actividad de Reforestacién, “Planta un arbol, planta vida”.

* Hacer las donaciones a un refugio para perros.

e Continuar participando en las capacitaciones de la Unidad de Etica de la SCG.

e Apoyar las actividades del Voluntariado de la SH.

SEXTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES

Lic. Guillermo A. Noriega Esparza, Secretario de la Contraloria General, toma la palabra y
presenta a la Maestra Silvia Rodriguez Ibarra, Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria de Hacienda a quien dijo va a estar ayudando desde el érgano de contral mds
estratégico y relevante de la Secretaria de la Contraloria, le dio la instruccién de dar
seguimiento puntual a las actividades del comité, insistir en que muchas veces se entiende el
comité de ética e integridad de manera minima, yo los felicito por llevarlo al maximo nivel,
solicita darle prioridad al tema de la implementacidn del Protocolo para prevenir y atender el
Hostigamiento y Acoso Sexual, el cual es un problema que en esta administracion hemos
tomado como una bandera y desde la Secretaria de la Contraloria tenemos muy claro que es lo
que no debemos permitir, porque dafia los entornos laborales y la productividad misma,
- tenemos como politica que cuando hay una denuncia, con un denunciante identificado y hay
una suspensién inmediata para evitar que prosiga la situacidn, se buscan implementar medidas
cautelares para atender de manera inmediata. Como gobierno estamos obligados a evitarlo y
poner el ejemplo.

Espera que para la proxima sesion se tenga la aprobacion y la capacitacién para el personal
respecto de este protocolo, y de cémo atender las denuncias que se hagan ante el comité y
evitar la re victimizacion.

La Lic. Linda Kristal Soto Salazar, Directora de la Unidad de Etica de la Sria. de la Contraloria
General, invita a la capacitacién que se dard ese mismo dia sobre el tema de cémo hacer
denuncias en caso de ser victimas de hostigamiento sexual.

SEPTIMO PUNTO. CLAUSURA DE LA SESION

El C.P. José Manuel Quijada Lamadrid, Secretario de Hacienda y agradece la asistencia del Lic.
Guillermo Noriega Esparza, Secretario de la Contraloria General y a todos los miembros del
comité presentes y los Invita a seguir apoyando el Programa Anual de Trabajo 2023 para
fortalecer la ética e integridad en la Secretaria de Hacienda.
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Se comenta que se les hard llegar informacién aqui presentada en los préximos dias y solicita a
los miembros del Comité dar puntual seguimiento a los acuerdos de esta sesién.

*Nota: La presente acta solo es firmada por los siguientes integrantes del Comité, sin embargo
se envia a todos los asistentes parag conocimiento y sequimiento de acuerdos.

** Se adjunta lista de osistencia.
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Ing. Giovana M. Morales Duarte

C.P. José Manuel Quijada LJmadrid

Secretario de Hacienda Directora Genera! de Administracién

Presidente del Comité de Ftica Vicepresidente del Comité de Etica e

Integridad
e Integridad
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Lic. Ka\-la Gpe. Portillc Zambrang

Secretaria Técnica del Comité de Etica

e integridad
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